
 

Die Evang.-Luth. Kirchengemeinde St. Martin Fürth sucht eine  

 

Elternzeitvertretung für die 

Jugendreferentin (m/w/d) 

für 30 bis 40 Wochenstunden 

ab dem 01.08.2026 befristet bis 

voraussichtlich 31.10.2027 
(ID 2266) 50% finanziert durch die Landeskirche und 50% 

finanziert durch die Stadt Fürth 
 

Die Kirchengemeinde St. Martin versteht sich als vielfältige, 

gastfreundliche Gemeinschaft, die Raum für Kreativität bietet. Die 

Kinder- und Jugendarbeit ist seit vielen Jahren einer ihrer 

Arbeitsschwerpunkte, für die neben dieser Stelle eine weitere 

10Std.-Kraft sowie eine FSJ-Kraft zur Verfügung stehen 

 

Wünschenswert für die Stelle wären folgende Voraussetzung: 

Theol.-päd. Stelle für Diakon*in, Religionspädagog*in, 

Sozialpädagog*in, Absolvent*in einer bibl.-theolog. Ausbildungsstätte oder einer gleichwertigen Ausbildung. 

 

 

Chancen der Stelle: 

‣ Durchführung und Weiterentwicklung von etablierten Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit (wöchentliche 

Angebote, Ferienprogramme, offene Gottesdienstformen) 

‣ Mitarbeit im Konfikonzept mit guter Brücke zur Jugendarbeit 

‣ hoch motivierte ehrenamtliche Mitarbeiter*innen, die sich über Beratung, Begleitung und Förderung freuen  

‣ sehr gute Vernetzung und Kooperation im Stadtteil und im Dekanat 

‣ verantwortlich arbeitender Jugendausschuss 

‣ moderner Arbeitsplatz im Gemeindehaus und großer Materialpool 
‣ Zusammenarbeit mit einem erfahrenen und engagierten Team aus Ehren- und Hauptamtlichen in einem 

offenen und konstruktiven Arbeitsklima  

 

Ihre Kompetenzen 

‣ Freude und Leidenschaft an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und Offenheit für Neues 

‣ Freundliches, kommunikatives und zielgerichtetes Auftreten  
‣ Erfahrung im Bereich der (kirchlichen) Jugendarbeit 

‣ Freude an Gewinnung, Anleitung und Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen 

‣ Planungs- und Organisationsgeschick, verantwortlicher Umgang mit flexiblen Arbeitszeiten und mit Abend- 
und Wochenendterminen 

‣ Medienkompetenz und sicherer Umgang mit PC und digitalen Medien 

 

Die Anstellung und die Eingruppierung erfolgen nach den üblichen kirchlichen Richtlinien in Anlehnung an den 

TV-L bzw. bei öffentlich-rechtlicher Anstellung nach den für die jeweilige Berufsgruppe geltenden 

Bestimmungen  

 

Informationen erhalten Sie bei Claudia Popp, kirchengemeindliche Geschäftsführerin, claudia.popp@elkb.de, 

Mobil 0151 61597305 oder von Pfr.in Sabrina Kielon, Kirchengemeinde St. Martin, sabrina.kielon@elkb.de 
Telefon 0911 9733780 

 

Die Besetzung erfolgt durch das Wahlgremium, gebildet aus Jugendausschuss und Kirchenvorstand. 

 

Bewerbungsfrist: 20.07.2026 

 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen. Bitte senden Sie diese, gerne digital, an 

claudia.popp@elkb.de oder Claudia Popp, Hochstr. 12, 90766 Fürth. 
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